INFORME Y VALORACION DEL TRIBUNAL

Datos del Trabajo Fin de Master

Nombre y apellidos

Fecha

Titulo del TFM

Co-director/a 1

Co-director/a 2

Tipo de trabajo Reflexion critica

Criterios de evaluacion L .,
Ponderacién Valoracion

% de0a10

I. Evaluacion global del Trabajo 50%

1. Claridad en la formulacién de los objetivos y de los problemas

2. Coherencia interna del trabajo

3. Uso del pensamiento critico en el trabajo

4. Relevancia: utilidad

5. Relevancia: originalidad e innovacion

6. Propuesta para la aplicacion practica de los resultados

Il. Uso de las teorias 10%

7. Explicacion de las teorias que fundamentan el trabajo

8. Sintesis e integracion de las teorias y del tema

9. Contribucion al avance tedrico

10. Aportaciones a la sociedad y a la ética profesional

Ill. Reflexion critica 10%

11. Adecuacion de los objetivos al trabajo

12. Claridad y coherencia en el disefio metodoldgico

13. Viabilidad de la propuesta

14. Uso adecuado de las herramientas de reflexion

15. Actualidad de las referencias y el tema de reflexion
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INFORME Y VALORACION DEL TRIBUNAL

Criterios de evaluacion ., .,
Ponderacién | Valoracion

% de0a10

IV. Aspectos formales 10%

15. Orden y claridad en la estructura del trabajo

16. Precisién entre el formato y su contenido

17. Innovacion en el uso de nuevos formatos para la investigacion

V. Defensa del TFM 20%

18. Explicacion oral: habilidad comunicativa y divulgativa

19. Adecuacion en el uso de las nuevas tecnologias

20. Calidad de los argumentos y del debate

21. Capacidad para defender las propias ideas

22. Capacidad de sintesis y adecuacion al tiempo asignado

PUNTUACION FINAL POR PARTE DEL EVALUADOR/A

Observaciones:

Fecha:

Evaluador/a:

Firma:
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