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INFORME Y VALORACIÓN DEL DIRECTOR/A

Datos del Trabajo Fin de Máster

Nombre y apellidos

Fecha

Título del TFM

Co-director/a 1

Co-director/a 2

Tipo de trabajo Reflexión crítica

Criterios de evaluación Ponderación 
%

Valoración 
de 0 a 10

I. Evaluación global del Trabajo 60%

1. Claridad en la formulación de los objetivos y de los problemas

2. Coherencia interna del trabajo

3. Uso del pensamiento crítico en el trabajo

4. Relevancia: utilidad

5. Relevancia: originalidad e innovación

6. Propuesta para la aplicación práctica de los resultados

II. Uso de las teorías 10%

7. Explicación de las teorías que fundamentan el trabajo

8. Síntesis e integración de las teorías y del tema

9. Contribución al avance teórico

10. Aportaciones a la sociedad y a la ética profesional

III. Reflexión crítica 10%

11. Adecuación de los objetivos al trabajo

12. Claridad y coherencia en el diseño metodológico

13. Viabilidad de la propuesta

14. Uso adecuado de las herramientas de reflexión

15. Actualidad de las referencias y el tema de reflexión

IV. Aspectos formales 10%

15. Orden y claridad en la estructura del trabajo

16. Precisión entre el formato y su contenido

17. Innovación en el uso de nuevos formatos para la investigación
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INFORME Y VALORACIÓN DEL DIRECTOR/A

PUNTUACIÓN FINAL POR PARTE DEL EVALUADOR/A

Observaciones:

Fecha:

Evaluador/a:

Firma:
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